MINISTERUL SPORTULUI

COMPLEXUL SPORTIV NATIONAL POIANA BRASOV

Nr. /ﬁ/ din /4. 00.0089

DECLARATIE
privind asumarea unei agende de integritate organizationala
a Complexului Sportiv National Poiana Brasov

Avand in vedere adoptarea de catre Guvernul Romaniei, a Hotdrarii nr. 1269/2021
privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021 — 2025 si a documentelor aferente
acesteia, Complexul Sportiv National Poiana Brasov, in calitate de institugie publicd in
subordinea Ministerului Sportului, infiintata prin HG nr. 1179/1996 ofera suportul tehnic
pentru pregatirea sportivilor din loturile olimpice si nationale isi asuma responsabilitatea
respectarii viziunii, misiunii, valorilor fundamentale si a principiilor generale ale Strategiei
nationale anticoruptie 2021-2025, recunoscand importanta obiectivelor strategiei precum si a

mecanismului de monitorizare a acesteia,

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE, prin care:

* Se obligd si indeplineascd obiectivele si masurile Strategiei nationale anticoruptie
2021-2025 plasate in responsabilitatea institutiei, sa respecte mecanismul de
monitorizare a strategiei, precum si si colaboreze cu celelalte institutii publice, in
vederea indeplinirii obiectivelor comune:

* Se obliga sa adopte si sa distribuie in cadrul institutiei planul de integritate, urmare a
consultdrii angajatilor si a evaluarii de risc conform HG nr. 599/2018 si asigurarea
resurselor necesare implementarii acestuia:

* Se obliga sd realizeze evaluarea anuala a modului de implementare a planului si
adaptarea acestuia la riscurile si vulnerabilitatile nou aparute;

« Isi asuma identificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor de coruptie,
precum stabilirea §i implementarea masurilor de prevenire si control al acestora,
conform HG nr. 599/2018;

o Isi asuma identificarea, evaluarea si raportarea unitard a incidentelor de integritate,

conform HG nr. 599/2018, precum si stabilirea unor masuri de prevenire si/sau control

urmare producerii acestora;



* Isi asuma consolidarea profesionalismului in cariera personalului institutiei, prin
aplicarea efectivi a mecanismelor de evaluare a performantelor, transparentizarea
procedurilor de recrutare si asigurarea stabilitatij functiei;

o Isi asuma asigurarea unei protectii a cetdtenilor care sesizeazi presupuse incidente de
integritate savarsite de personalul institutiei;

. fsi asuma evaluarea mecanismului de control intern managerial, la nivelul institutiei,
din perspectiva standardului nr. 1 — etici si integritate, in vederea identificarii
vulnerabilitagilor aferente;

* Susfine si promoveazi remedierea vulnerabilitagilor  specifice institutiei, prin
implementarea sistematica a masurilor preventive, precum si consolidarea integritatii si
transparentei, prin sustinerea masurilor anticoruptie si a standardelor etice profesionale

la nivelul Complexului Sportiv National Poiana Brasov.
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